
 
 
 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

INDSATS 
(TRIN 6) 

   

AKTIVITET (TRIN 5) 
  

DELMÅL (TRIN 4)  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

MÅL (TRIN 3) 
  

UDFORDRINGER 
(TRIN 1) 

 Inden for de første 3 måneder af 

STU-uddannelsen, skal den unge 

have opnået fuld tillid til og 

kompetence i at benytte den 

valgte transportform 

selvstændigt, hvilket fører til 

regelmæssigt og stabilt 

fremmøde og evt. reduktion i 

transportrelateret fravær. 

 
Opnå selvstændighed og tryghed i 

brugen af offentlig transport 

Målet er, at de unge bliver i stand til 

at navigere i offentlig transport med 

tillid og kompetence, så de kan 

transportere sig selv sikkert og 

selvstændigt til og fra STU-

uddannelsen og andre relevante 

steder i deres hverdag. Dette vil 

bidrage til deres overordnede trivsel 

og selvfølelse samt understøtte deres 

sociale og faglige integration i 

uddannelsen og samfundet. 

 

Opnå en vellykket udtrapning, 

hvor den unge bliver i stand til at 

klare sin egen transport til og fra 

STU/virksomhed uden unødig 

støtte, hvilket øger deres selvtillid, 

selvstændighed og ansvarsfølelse. 

Forberedende 

transportplanlæ

gning med den 

unges netværk  

 

Afholdelse af et koordineringsmøde med den 

unge, forældre, lærere og andre relevante 

personer i den unges netværk for at diskutere og 

planlægge transportmuligheder og -rutiner. 

 

Efter koordineringsmødet skal den unge og alle involverede parter have en klar 

og fælles forståelse af transportrutinerne, og den unge skal føle sig tryg og 

forberedt på at benytte den valgte transportform til og fra STU-

uddannelsen/KLAR TIL START forløb i træningsvirksomheden. 

 

Trafik 

træning 

/Støtte til 

selvtransport 

Praktisk transporttræning: Øvelser og 

træningssessioner for at lære de unge at bruge 

offentlig transport, inkluderer ruteplanlægning, 

billetkøb og sikkerhedsregler, for at opbygge 

selvtillid og uafhængighed. 

 

Udvikle selvtillid og uafhængighed i transport. De unge skal gradvist opbygge 

selvtillid og uafhængighed ved at navigere offentlig transport alene eller med 

støtte, så de til sidst kan klare turen til og fra STU-uddannelsen/KLAR TIL 

START forløb i træningsvirksomheden. uden hjælp. 

 

Opnå grundlæggende forståelse af offentlig transport. De unge skal lære at 

identificere forskellige transportformer, som busser og tog, samt kunne læse 

ruteplaner og forstå, hvordan billetsystemet fungerer. 

 

Udtrapnings

plan 

 

FORMÅL 
Formålet med forandringsmodellen er at skabe en systematisk og struktureret tilgang til at støtte unge i deres overgang fra grundskole til STU-uddannelse. Målet er at reducere usikkerhed, utryghed og ensomhed, som ofte opstår i denne 

overgangsperiode, og i stedet fremme et trygt, inkluderende og motiverende læringsmiljø, der understøtter de unges personlige og sociale udvikling. 

 

 

ØNSKET VIRKELIGHED (TRIN 2):  
Den ønskede virkelighed er, at alle unge i STU-uddannelsen oplever et positivt miljø, der imødekommer deres individuelle behov og præferencer. Dette inkluderer stabilt fremmøde, stærke sociale relationer og en følelse af  tilhørsforhold og tryghed 

i skolemiljøet. Unge skal have mulighed for at udvikle deres kompetencer, viden og færdigheder i en støttende atmosfære og opbygge et solidt fundament for deres fremtidige karriere og liv. 

 

VIRKNINGER PÅ 
LÆNGERE SIGT 

  

  Disse indsatser vil øge 

deres tryghed og 

selvtillid, både i 

forhold til transport 

og sociale 

interaktioner. 

 

Som følge heraf vil de 

unge danne stærkere 

sociale relationer og 

føle sig mere tilknyttet 

deres 

uddannelsesmiljø/virk

somhed. Dette vil igen 

bidrage til at reducere 

fravær og risikoen for 

frafald, samt forbedre 

deres generelle trivsel 

og motivation for at 

lære. På længere sigt 

vil den øgede 

integration og 

tilpasningsevne gavne 

de unges livskvalitet 

og succes, både i 

uddannelsen og i 

deres fremtidige 

karriere og sociale 

netværk. Alt i alt vil 

disse indsatser styrke 

de unges fundament 

for at opnå en 

meningsfuld og 

tilfredsstillende 

fremtid. 

Udfordringerne, som 

de unge ofte oplever i 

denne overgangsfase, 

inkluderer usikkerhed 

omkring transport og 

fremmøde, 

manglende erfaring 

med at håndtere nye 

sociale situationer og 

skift i deres sociale 

rolle, samt tilpasning 

til et nyt læringsmiljø 

og forventninger. 

Disse udfordringer 

kan føre til, at nogle 

unge føler sig 

isolerede, ensomme 

og ude af stand til at 

engagere sig fuldt ud i 

deres uddannelse. 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

Gradvis at øge den unges selvstændighed i 

transport ved at skabe en struktureret plan for at 

reducere afhængigheden af støtte fra forældre, 

lærere og andre. 

 

Identificere den unges nuværende transportafhængighed og de nødvendige 
skridt for at opnå større selvstændighed. 

Skabe en individualiseret udtrapningsplan, der tager højde for 
den unges trivsel og komfortniveau ved udtrapning. 

Skabe et 

støttende og 

inkluderende 

modtagelsesmil

jø 

Lærere, vejledere og KLAR TIL 

START vejledere planlægger en 

engagerende og personlig introduktion 

for den unge ved skolestart, som 

inkluderer en rundvisning på 

skolen/KLAR TIL START 

virksomheden, præsentation af andre 

unge samt deltagelse i 

velkomstaktiviteter og gratis 

praktikforløb. 

Skabe en tryg og positiv atmosfære for den unge fra første 

dag. 

Etablere kontakt mellem den unge og nøglepersoner på 

skolen/KLAR TIL START virksomheden, herunder 

undervisere, vejledere og andre unge. 

At opnå et engageret og 

inkluderende modtagelsesmiljø, 

hvor den unge oplever en stærk 

følelse af tilhørighed og støtte 

fra lærere, vejledere og 

kammerater, hvilket fører til 

øget trivsel, bedre social 

integration og et stabilt 

fremmøde i STU-

uddannelsen/KLAR TIL 

START virksomheden. 

Håndtering af pludselige og uforudsete 

transportændringer. Skabe en nødplan 

sammen med den unge og deres netværk 

Identificere nødkontaktpersoner og kommunikationskanaler, som den 

unge kan bruge i tilfælde af pludselige transportændringer. Etablere en 

klar og nem at forstå nødplan, som den unge kan følge i tilfælde af 

uventede transportproblemer. 


