Pzaedagogisk malszetning
Vi har pa UNGES Uddannelsescenter praeciseret og beskrevet den overordnede paedagogiske
malseetning for arbejdet i en reekke praktisk handterbare principper, som er styrende for det
paedagogiske arbejde. Disse principper er fglgende:
e At den enkelte opnar en sa hgj grad af selvsteendighed som muligt pa sa mange omrader
som muligt
o At behandle den enkelte med respekt og veerdighed
o At give den enkelte en varieret, indholdsrig og udviklende hverdag med udgangspunkt i den
enkeltes muligheder, behov og interesser
e At udvikle kommunikation og sociale feerdigheder
o At vedligeholde tilegnede feerdigheder
e At give den enkelte mulighed for at udvikle sine individuelle evner pa en sddan made, at
den enkelte opnar gget selvvaerd
e At udvikle og fastholde et teet samarbejde med foraeldre/pargrende

Med udgangspunkt i den enkeltes forudseetninger, muligheder og ensker arbejdes der ud fra
individuelle malseetninger og handleplaner. Der fokuseres i denne forbindelse pé det hele
menneske med henblik pa at udvikle de personlige, sociale, psykiske, fysiske, intellektuelle og
praktiske feerdigheder.

Der er opbygget et nuanceret og individuelt tilrettelagt tilbud, der giver den enkelte bruger
livskvalitet, samt medvirker til at afklare fremtidige uddannelses-, beskaeftigelses-, fritids- og
bomuligheder.

UNGES Uddannelsescenter arbejder med en anerkendende og ressourcefokuseret paedagogisk
tilgang. De overordnede teoretiske tilgange er kognitiv, systemisk og neuropsykologisk. Vi
anerkender elevens styrker og mgder hende/ham med respekt for hans/hendes udfordringer.
Vores fokus er pa den unges udviklingsmuligheder, selvsteendighed og handlemuligheder, og vi
tager i undervisningen afseet i den enkeltes interesser og personlighed. Ligeledes rummer
undervisningsmiljget den unges specifikke udfordringer og behov og tager hensyn til disse, men
lige sa vigtigt tager vi udgangspunkt i elevens styrker og kompetencer.

Fokus pa voksenlivet

Vi mader de unge ligeveerdigt og har fokus pa den kommende voksentilveerelse, herunder
tilknytning til fremtidig beskeeftigelse og for en gruppe af eleverne en kompetencegivende
uddannelse. Med udgangspunkt i den enkelte mgder vi eleven med en forventning om at bidrage.
Eleven — og som regel ogsa foreeldrene har afgerende medindflydelse pa eget STU-forlgb og
deltager i mgder med kommunen og deltager i elevmgder i sit undervisningsteam ("klassens
time"). | det omfang, som det er muligt, deltager eleverne i lokalsamfunds-begivenheder sdsom
borgermader og valg, og de har medansvar, nar vi afholder vores arlige begivenheder som fx.
musikfestival og gallafest.

Vi hjeelper den unge til at forstd og maske acceptere sit eget handicap og de tilknyttede styrker og
udfordringer, og i samarbejde med eleven og evt. foraeldre udvikler vi strategier til at handtere og
overkomme udfordringerne.



Inklusion og rummelighed

Hgj faglighed og viden om Low Arousal metoder i kombination med anerkendende psedagogik er
vigtige elementer ift. forebyggelse/imgdegaelse af aggression. Eleverne oplever en inkluderende
rummelighed og plads til forskellighed, og vi oplever yderst sjeeldent udadreagerende adfeerd hos
vores elever.

Elevens motivation

Den unges progression afhaenger i hgj grad af elevens motivation, og UNGES Uddannelsescenter
har derfor staerkt fokus pa at imgdega skolevaegring, og at den unge tager ejerskab til egen leering,
undervisning og uddannelse. Ligeledes har relationen mellem den unge og hans/hendes
undervisere hgj prioritet i vores paedagogiske tilgang. Det er vores erfaring, at der mobiliseres
steerk motivation hos de unge, nar de mades ligeveerdigt, nysgerrigt med respekt og med
forventning om at leve op til realistiske opgaver og ansvar — dette uanset hvilke kognitive
udfordringer den unge har.

Undervisningen foregar et ikke-institutionspraeget milja, ligesom vi tilbyder meget af
undervisningen udenfor Unges Uddannelsescenter, bl.a. hvad angar praktikker og besag i
virksomheder og bosteder. Vi har fokus pa opbygning af en anerkendende og dialogstyret relation
mellem den unge og hans/hendes kontaktpersoner(er) og praktikvejleder. Evt. tidligere
skolevaegring kortleegges og analyseres via dialog med den unge og netvaerk med henblik pa at
mobilisere en tryghed og ny motivation hos den unge.

Velfaerdsteknologi

Elever pA UNGES Uddannelsescenter far en IPad eller en computer stillet til radighed i
undervisningstiden, og de og deres foreeldre har gratis brugerlicens til Scan How-app'en, der
fungerer til bade tablet og smartphone.

Paedagogiske metoder

Med udgangspunkt i TEACCH-principperne og udtrykt med fa ord, drejer den psedagogiske
metode pa UNGES Uddannelsescenter sig hovedsageligt om at opbygge et overskueligt og
struktureret miljg med maksimal tryghed og dermed udviklingsmuligheder for den enkelte bruger.

TEACCH principperne:
e Tydelig og gennemfart struktur
e Forudsigelighed
e Overskuelighed
o Regelmaessighed
e Visualisering

o Rytme

e Sammenhezeng i hverdagen
e Omsorg

e Tryghed

Desuden indgar socialtreening som et malrettet indsats- og treeningsomrade, dels i form af arbejdet
med f.eks. sociale historier, malrettede, individuelle samtaler samt i form af de mange malrettede
paedagogiske aktiviteter pA UNGES Uddannelsescenter. Der treenes i at samtale, tage hensyn, i at
lytte, og i at vente pa tur for at brugerne herigennem kan indga i faellesskab med andre.

De unge medinddrages i den feelles beslutningsproces pa baggrund af reelle valgmuligheder,
respekt for det enkelte menneskes valg og indflydelse pa eget liv. | denne proces stottes den
enkelte i at udtrykke egne gnsker og behov.



Med udgangspunkt i den enkeltes forudsaetninger, muligheder og gnsker arbejdes der ud fra
individuelle malseetnings- og handleplaner. Der fokuseres i denne forbindelse pa det hele
menneske med henblik pa at udvikle de intellektuelle, sociale, psykiske, fysiske og praktiske
feerdigheder.

Gennem botraening, undervisning (internt og eksternt), praktik, jobtraening og deltagelse i
fritidsaktiviteter treenes der i at opbygge et nuanceret og individuelt tilrettelagt tilbud, der bibringer
livskvalitet samt medvirker til at afklare nuvaerende og fremtidige bo -, uddannelses- eller
beskaeftigelsesmuligheder.

Konkret arbejdes der med visualisering i form af dag- og ugeplaner for hver enkelt borger. Det
prioriteres hgjt at skabe ungdoms- og voksenmiljger, hvor den enkelte kan fa opfyldt netop sine
behov samtidig med, at der er mulighed for at indga i en social sammenhaeng, hvor der er plads til
forskellighederne.

Forskellighederne er netop arsagen til at der ikke som udgangspunkt kan arbejdes ud fra identiske
planer og i erkendelse af dette baseres det peedagogiske arbejde pa dybdegaende kendskab til
hver enkelt brugers potentialer og begraensninger.

Inddragelse af foreeldre og pargrende er pa UNGES Uddannelsescenter en integreret del af den
samlede paedagogik. Specielt hvad angér de individuelle uddannelsesplaner/forlabsplaner spiller
foraeldre og pargrende en vaesentlig rolle. Er man over 18 ar er det naturligvis den enkelte unge

, der selv bestemmer om, der skal inddrages familie i samarbejdet. Et nogleord i det paedagogiske
arbejde er udviklingen af selvsteendighed hos det enkelte unge menneske.

Der arbejdes med individuelt tilrettelagte uddannelsesplan/forlgbsplan, og den enkelte stottes i at
overvinde egne graenser. Der anvendes strukturtavler og -skemaer, velfaerdsteknologi og en
veesentlig del af paedagogikken baseres pa indleering af rutiner. Derudover stattes de enkelte
borgere i kontakten til deres familie, pargrende og det omgivende samfund.
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